
OFFRE D’EMPLOI 

ÉVALUATEUR/ÉVALUATRICE CLINIQUE 

Projet de recherche : Thérapie cognitive basée sur les inférences (TBI) versus 

exposition et prévention de la réponse (EPR) pour le Trouble obsessionnel-

compulsif chez l’adulte : essai clinique randomisé de 16 séances.  

Exigences : 

★ Être étudiant (e) au doctorat (atout) ou à la maîtrise dans un domaine connexe à la
santé mentale

★ Avoir un intérêt pour le trouble obsessionnel-compulsif (TOC)

★ Atout:  Connaître le SCID pour le DSM-5 (Structured clinical interview for DSM-5) et le

SCID-PD (pour les troubles de la personnalité du DSM-IV) ainsi que le Y-BOCS

★ Avoir une bonne connaissance du milieu de la recherche

★ Haut niveau de conscience et de diligence

Tâches : 

★ Mener des entrevues semi-structurées afin d’évaluer les participants pour un projet de

recherche

★ Mener des entrevues semi-structurées (YBOCS et OVIS) afin d’évaluer les symptômes

obsessionnels-compulsifs des participants en cours de traitement

★ Rédiger des résumés d’évaluation

Conditions : 

★ Disponibilité demandée : Horaire flexible, entre 1 à 2 journées par semaine (5 à 10 
heures par semaine)

★ Une formation sur les outils d’évaluation utilisés sera offerte

★ Avoir son propre ordinateur portable (atout)

Ce projet de recherche est dirigé par Frederick Aardema et est financé par les Instituts de 

recherche en santé du Canada (IRSC). 

Pour soumettre votre candidature, faire parvenir votre cv et lettre de présentation par courriel 

à Lysandre Bourguignon, coordonnatrice au plus tard le 30 avril 2024 à l’adresse suivante : 
lysandre.bourguignon.cemtl@ssss.gouv.qc.ca  
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